A BIBE EGYESULET ALAPSZABALYA
(egységes szerkezetbe foglalva a 2021. november 4. napjan elfogadott moédositasokkal)

A Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (Ptk.), valamint az egyesulési jogrol, a kézhasznd
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérél és timogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény
(Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a tagok az aldbbi tartalommal fogadjak el az Egyesiilet (a tovabbiakban:
Egyestlet) moédositott és a médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat (a véltozasok ddlt
betiivel jelezve):

Az Egyesliilet adatai

1. Az Egyesiilet neve: BIBE Egyesiilet
2. Az Egyesiilet székbelye: 5900 Oroshdza, Kolesey F. . 11.1/6.
3. Az Egyesiilet forméja: egyestlet
4. Az Egyesiilet tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazoé tagnévsor az Alapszabaly 1. szamu mellékletét

képezi.
5. Az Egyestlet honlapjanak cime: www.bibe.hu, email cime: bibe.hu@gmail.com
6. Az Bgyesilet mikodési teriilete az Ectv. 2. § 13. alapjan: Magyarorszag
7. Az Egyestlet 6nallé jogi személyiséggel rendelkezd, kézhaszni jogallassal rendelkezd civil

szervezetként mikodik.
8. Alapitas éve: 2008.

II.
Az Egyesiilet célja, tevékenysége

1. Az Egyestlet célja:

- a lakossag egészségi allapotanak javitasa, a jobb életmindség elésegitése, az egészségkarositd kornyezeti,
tarsadalmi és egyéb hatdsok elleni fellépés (1997. évi CLIV tv. az egészségiigyrdl 144 § (1) — (2))

- egészségmeglrzés, betegségmegel6zés (az egészségligyrdl sz016 1997. évi CLIV. térvény 144.§ (1)-(2))

- népegészségligyi tevékenység: az egészség fejlesztése, betegségek megelGzése; egészségtejlesztési,
egészségvédelmi, betegségmegelézési szolgaltatasok (1997. évi CLIV tv. az egészségiigyrdl 35 § (1) — (2))

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, (2011. évi CXC. t6rvény a nemzeti kbznevelésrdl
4.§ 1. pont)

- szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok/ellatasok (2011. évi CLXXXIX. tv.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l 23. § (5) bekezdés 11. pont)

- az egészséges életmdd és a szabadidSsport gyakorlasa feltételeinek megteremtése; gyermek- és ifjasagi
sport, a hatranyos helyzetd tarsadalmi csoportok sportjanak timogatasa (2004. évi L. tv. a sportrdl 49. § ¢),

e) pont)

. Fentiek keretében az Egyesiilet célja gyermekek, nék és férfiak szamara korra valé tekintet nélkiil
népszersitse a tudatos egészségvédelmet, betegségmegelSzést, egészségfejlesztést és holisztikus szemléletd
terapiakat, rehabilitaciot, ezen belil kiemelten az alhas mikodési feltételeinek javitasahoz sziikséges életmod
és intim szokdsok kialakitisihoz/ édthangolisihoz nyujtson ismereteket, amelyek birtokdban képessé
valjanak az emészt-, kivalaszto-, és szexudlis szerveik egészségének megbrzésére, illetve betegségek,
szindrémak megel&zésére, mérséklésére vagy megsziintetésére.
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. Az Egyesiilet nem koételezi el magat semmilyen specidlis metddus, eljaras mellett, az alhasi szervek
egészségének megdvisa, illetve helyreallitasa érdekében a “bizonyitékokon alapuld gyogyitast” (Evidence-
Based Medicine — EBM), a “bizonyitékokon alapul6 gyakorlatot” (Evidence-Based Practice - EBP) és a
»szereteten alapuld gyogyaszatot” ( Heart Based Medicine - HBM) tekinti alapelvnek, tovabba a hazai és
nemzetkdzi szakmai szervezetek iranyelveit és az altaluk ajanlott “jogyakorlatokat” tekinti irdnyadénak.

2. Az Egvesiilet tevékenvségei:

. Az Bgyesiilet célja megvaldsitasa érdekében az alapelvek és iranyelvek szellemében tevékenykedd
szakembereket Osszefogja, szakmai fejlédésiiket timogatja, gondoskodik az érdekvédelmukrdl, illetve
kozremikodik a szakmai egylttmikodés Osszehangolasaban az alabbi szakemberek korében: apoldk,
dietetikusok, egészségfejlesztSk, életmdd tanicsadok, fitness instruktorok/sportoktatdk, gydgyszerészek,
gyogytestnevelSk, gyodgytorndszok/ fizioterapeutak, jogaoktatok, légzés terapeutik, medidtorok,
mentalhigiénés szakemberek, alternativ mozgasterapeutak, pszicholégusok/klinikai szakpszicholégusok,
pszichoterapeutak, rehabiliticiés szakemberek, szakorvosok (androlégus, ndégydgyasz, urolégus,
proktolégus, gyermekgydgyasz, belgydgyisz  stb.), szexologusok/szexualterapeutik, —szilészndk,
természetgyogyaszok, védéndk és egyéb terapeutak stb.

Az Egyesiilet céljait killondsen, de nem kizarélagosan a kévetkezd eszkézokkel valdsitja meg:

. Az Egyestlet a lakossdg egészségének elGsegitésére képzési tevékenységet, ismeretfejlesztd
el6adisokat, workshop-okat, klubfoglalkozasokat, rendezvényeket, tajékoztatasokat tart,
ismerettetjeszté/oktat6 videdkat/kiadvanyokat készit, konyvtirat mikodtet, tovabba, mozgasprogramokat,
tréningeket, tanfolyamokat szervez az alabbi témakban:

altesti mutéthez kapcsolédd komplex rehabilitacio, betegség megel6zés, csaladi életre nevelés, egészséges
szexualitds, egészségmeglrzés, éEletmod-tanacsadas/ életmdd-valtds, életvezetési tanacsadds, fiatalok
szexudlis  felvilagositisa, funkcidézavarok (ndgydgyaszati/androlégiai, uroldgiai, —emésztSszervi),
gatizomtorna, intim-torna/intim-tréning/ intim-terdpia, kisgyermekek intim szokasainak kialakitasa,
menopauzara valé felkésziilés, menstrudciés zavarok, parkapcsolati tanacsadas, perineolégiai betegutak,
PEMT (pelvic floor muscle therapy), prosztata védelme, segité csoportok/ sorstars klubok, SEL (Integrate
Social and Emotional Learning), sziilésre valo felkészilés és a sziilés utdni rehabilitdcio, szil6vé/csaladda
valas

. A szakemberek munkajinak timogatasa és koordinalisa érdekében online —és offline szakmai
konyvtarat hoz létre és mukddtet, ismeretterjeszté kiadvanyokat készit, hazai és nemzetkézi szakmai
publikalast és szakmai szervezeti tagsagot timogat, felnéttképzést végez, konferencidkat-, szeminariumokat-
, oktatdsi-, kutatdsi- programokat szervez, érdekképviseleti tevékenységet végez, tanicsadast tart, el6segiti az
ctikus szakmai magatartast, illetve a nemzetkézi szakirodalmat nyomon kéveti és kézremikodik azok
adaptaciéjaban, hazai kutatasokban, tovabba tudomanyos tevékenységet végez.

Az Bgyestlet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt. Kézvetlen politikai tevékenységnek mindsiil a partpolitikai tevékenység, tovabba
orszaggyUlési képvisel6i, megyei, f6varosi dnkormanyzati valasztason jelolt allitasa.

3. Az Egvesilet kozhasznu tevékenysége:

- a lakossag egészségi allapotanak javitisa, a jobb életmindség elésegitése, az egészségkarositd kornyezeti,
tarsadalmi és egyéb hatdsok elleni fellépés (1997. évi CLIV tv. az egészségligyrdl 144 § (1) — (2))

- egészségmegbrzés, betegségmegel6zés (az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 144.§ (1)-(2))

- népegészségiigyi tevékenység: az egészség fejlesztése, betegségek megel6zése; egészségtejlesztési,
egészségvédelmi, betegségmegelzési szolgaltatasok (1997. évi CLIV tv. az egészségiigyrdl 35 § (1) — (2))

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, (2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl
4. § 1. pont)

- szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatisok/ellatasok (2011. évi CLXXXIX. tv.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l 23. § (5) bekezdés 11. pont)



- az egészséges €letmdd és a szabadidSsport gyakorlasa feltételeinek megteremtése; gyermek- és ifjasagi
sport, a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok sportjanak timogatasa (2004. évi 1. tv. a sportrdl 49. § ¢),

e) pont)

III.
Az Egyesiilet miikodésére vonatkoz6 altalanos szabalyok

1. Az Egyesiilet az egyestilési jogrol, a kézhaszn jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikédésérol
és tamogatasarol szolo térvény (Ectv.) és a Polgari Térvénykonyv szabalyai szerint mikods olyan Egyesiilet,
amelynek alaptevékenysége az egészségmeglrzési tevékenység szervezése és végzése.

2. Az Bgyesilet mikodése nyilvanos, szolgaltatasait barki megkotés nélkiil igénybe veheti.
3. Az Bgyestilet £f6 célkitdzésekkel 6ssze nem figgd tevékenységet, valamint ezen tevékenységével

Osszefiige6  gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak koézhasznd vagy a jelen létesité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végezhet.

4. Az Bgyesiilet tagjain kiviill mas, kiviilallé személyek is részestilhetnek a kézhasznt szolgaltatasokbol.
5. Az Bgyestilet a mkoédésének, szolgaltatasainak, azok igénybevételi modjanak nyilvanossagat a

http://www.bibe.hu internetes honlapjan valé kézzététel atjan biztositja.

Iv.
A tagsag

1. Az Egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki az BEgyestlet célkitlizésével egyetért, az Egyesilettel azonos szellemiséggel és értékrenddel
rendelkezik, az Alapszabélyban foglalt rendelkezéseket elfogadja, az évi tagdijat megfizeti és felvételét az
Elnokség jovahagyja.

A tagsagi jogviszony keletkezése

2. Az Egyesiilet tagjava valasztasra a jelolt a tagfelvételét — a megfelelGen kitéltott és alairt belépési
nyilatkozat benyujtasaval — kérelmezheti. A jogi személy felvételi nyilatkozatahoz mellékelni kell az igazolast
arrol, hogy nevében ki jarhat el képvisel6ként az Egyestilet tagsagaban. A belépési nyilatkozatot az Egyestilet
Elnokségének kell benyujtani. A tag felvételérdl az Egyesilet Elndksége dont egyszerti tobbséggel. Az
Egyestleti tagsdg a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A tagfelvételi kérelem elutasitisa esetén
jogorvoslatnak helye nincs.

3. Partold tag: természetes vagy jogi személy, aki egyetért az Egyesiilet célkitizéseivel, mikodésével
és ehhez vagyoni hozzajarulast nyujt. Koltségvetési szerv Egyestilet partold tagja nem lehet.

4. Az Eln6kség egyszerl tobbségi dontéssel hozott hatarozattal tiszteletbeli tagnak kérhet fel olyan
természetes személyeket, akiket arra érdemesnek tart. A tiszteletbeli tagsag annak a jelolt altali {rasbeli
elfogadasaval jon létre. A tiszteletbeli tagsag az Egyesiiletben tagsagi jogokat és kotelezettségeket nem
keletkeztet azzal a kivétellel, hogy a tiszteletbeli tag is jogosult a Kozgytlésen részt venni, felszolalni,
véleményét az adott kérdéssel Osszefiiggésben kinyilvanitani és javaslatot tenni, valamint egyben koteles az
Alapszabaly rendelkezéseit betartani és az Egyestilet érdekeivel 6sszhangban tevékenykedni.

A jelen Alapszabalyban a tovabbiakban mindazon rendelkezéseknél, ahol a "tag" kifejezés szerepel, az

esulet rendes tagjait kell érteni, a tiszteletbeli és partol6 tagokra vonatkozé eltéré rendelkezések mindi
Egyestlet rendes tagjait kell ért tiszteletbeli és partold tagok tk It delk k mindig
pontosan tartalmazzak a “tiszteletbeli tag” ill. a ”partold tag” kifejezést.
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A tagsagi jogviszony megsziinése

5. A tagsagi jogviszony megszinik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag halalaval vagy jogutéd nélkili megszinésével.
c./ A tag kizardsaval.

6. A tagsagi jogviszonyat a tag az Egyesiilet Elnckségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkll megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatinak az Elnékséghez torténd
megérkezése napjan szlinik meg.

7. Az Elnoékség nyilt szavazassal, egyszeri szotObbséggel kizarhatja az Egyestlet tagjai kozil azt a
tagot, aki jelen Alapszabdly rendelkezéseit vagy a Kézgyilés hatarozatat silyosan megszegi, vagy ismételten
sérté magatartast tanusit.

Kizarhaté a tag akkor is, ha egy éven keresztil elmarad a tagdij megfizetési hatdrid6tél. A tagdyij
megfizetésének elmulasztisa miatt a tag csak akkor zarhat6 ki, ha a legalabb egy éves mulasztis elteltét
kovetben az Elndkség irasban — igazolhaté médon, pothataridS tizésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a
kizarasra t6rténd figyelmeztetéssel — felszélitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridén
belil is eredménytelen maradt.

8. A kizarasi eljarast barmely tag vagy Egyestleti szerv kezdeményezésére az Elnékség folytatja le. Az
eljarast az Elnokséghez cimzett levélben kell kezdeményezni. A kizarasi eljarasban a tagot az Elnokség
tlésére igazolhaté médon meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerti meghivasa ellenére
torténd tavolmaraddsa az Gilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az Glésen biztositani kell
szamara a védekezési lehetGséget. Az Ulésen a tag képvisel6vel is képviseltetheti magat. A tag kizardsat
kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell elldtni; az indokolasnak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabbd a jogorvoslati lehetSségrol valé tajékoztatast.
Az Bln6kség a kizarasrol szolé hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol szamitott 30 napon belil
meghozza és 8 napon belil igazolhaté médon kézli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondé els6fokd elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstSl szamitott 15 napon belil
az Egyesiilet Kozgyiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kévetben az Elnkségnek
haladéktalanul, de legkésébb 30 napon belili idépontra Gssze kell hivnia a rendkivilli Kozgytlést. A
Koézgyilés nyilt szavazassal, egyszerd sz6t6bbséggel dont. A Kézgytlés hatarozatat annak meghozatalakor
sz6ban kihirdeti és 8 napon belil {rasban, igazolhaté médon is kozli az érintett taggal.

A tagok jogai

9. Az Egyesiilet tagja jogosult:

a./ az Egyestilet tevékenységében részt venni

b./ az Egyesilet szolgaltatasait igénybe venni

c./ a Kozgytlésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kozgyilés rendjének megfelelGen felszolalni,
kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni, a Koézgyilés napirendjére, napirendi pontjara
javaslatot tenni,

d./ az Egyestilet irataiba betekinteni

e./ arra, hogy az Egyestlet taggyilésén valaszthat és barmely tisztségre megvalaszthaté - amennyiben vele
szemben jogszabalyban meghatarozott kizaré ok nem all fenn - azzal, hogy a 14. életévét be nem toltott
kiskora személy tag a Koézgyilésen valasztojoggal rendelkezik, azonban csak életkoranak megfeleld tisztségre
valaszthatd. A 14 életévét betdltott kiskort tagnak korlatlan valasztéjoga van, azonban nem valaszthatd
olyan tisztségre, amely tisztség betSltéséhez teljes cselekvSképességre van szitkség.

f./ tag kizarasat kezdeményezheti az Elnokségnél,

g./ az Egyestlet tagja, az Egyestlet vezet6 tisztségviselSije (elnokségi tagja) kérheti a birdsigtol a tagok és az




Egyesiilet szervei (Kozgytlés, Elndkség) altal hozott hatirozat hatalyon kivil helyezését, ha a hatarozat
jogszabalysért6, vagy a létesité okiratba ttkézik. A hatdrozat hatilyon kivil helyezése irant attdl az
idéponttdl szamitott 30 napon belil lehet keresetet inditani az Egyesiilet ellen, amikor a jogosult a
hatarozatrél tudomast szerzett, vagy a hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A hatirozat meghozatalatol
szamitott egyéves, jogveszté hataridé elteltével per nem indithatd. Nem jogosult perinditisra az, aki a
hatarozat meghozataldhoz szavazatival hozzajarult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés, vagy jogellenes
fenyegetés miatt szavazott a hatirozat mellet. Tag kizirdsa esetén az elsé jogorvoslati férum a
Kozgytlés.(jogorvoslati tdjékoztatd a Ptk. 3:35§-3:36§ alapjan)

10. A tag a Kozgytlésen a szavazati jogat meghatalmazott képviselSje utjan is gyakorolhatja. A tag a
meghatalmazott eljardsira vonatkozé meghatalmazast eredeti példanyban, vagy AVDH dtjan
(niszavdh.gov.hu)hitelesitett formaban kételes a Koézgyilés id6pontjaig az Elndkség részére eljuttatni.

11. A Koézgyillésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenl$ szavazattal rendelkezik.

A tagok kotelezettségei
12. Az Egvesiilet tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti az Egyestlet céljinak megvalositasat és az Egyestlet tevékenységét.

b./ Kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c./ Koteles az Egyestlet Alapszabdlyanak, a dontéshozé szervek hatirozatainak red vonatkozé eléirdsait,
rendelkezéseit betartani.

d./ Koteles az Egyestlet céljat és szellemiségét, értékrendjét tiszteletben tartani, és a szakmai irdnyelveknek
megfelels, etikus magatartast tanusitani.

e./ Koteles a lakcimét annak megvaltozasat kévetd 8 napon belil az Elndkséghez bejelenteni.

f./ Koteles elektronikus levelezési cimét annak valtozasat kdvets 8 napon beliil az Elnokségnek bejelenteni.

13. A tiszteletbeli és partold tagnak tagdij fizetési kbtelezettsége nincs.
V.
Az Egyesiilet szervei
1. Az Bovesilet szervei:

a./ Kozgytlés
b./ Elnokség

Kozgytilés

2. A Kozgyilés az Egyesiilet legf6bb dontéshozd szerve. A Kozgyilés tlései nyilvanosak, a
nyilvanossag jogszabalyban meghatirozott esetekben korlatozhato.

3. A Kb6zgyilés hataskérébe tartozik:

a./az Alapszabaly; ill. az Egyestilet egyéb szabalyzatainak jovahagyasa, vagy moédositasa;

b./ az Egyesiilet megsziinésének, egyestiilésének és szétvalasanak elhatirozasa;

c./ az Elnokség tagjainak megvilasztisa, visszahivasa, ill. lemondasuk elfogadésa;

d./egyéb, az Egyestleten belil mikods szervezeti egységek és szakmai szervezetek 1étrehozasa, tagjainak
megvalasztasa, felmentése és visszahivasa, lemondasuk elfogadasa;

e./ az éves koltségvetés elfogadisa;

f./ az éves beszamol6 - ezen belill az igyvezetd szervnek az Egyestilet vagyoni helyzetérdl szol6 jelentésének
- elfogadasa;

g./ a vezet$ tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakotlasa, ha a vezetd tisztségviselé az Egyesulettel
munkaviszonyban all;

h./ ajelenlegi és kordbbi Egyestleti tagok és a vezetd tisztségviselSk kartéritési igények érvényesitésérdl valo
dontés;
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i./ az éves pénzugyi terv, illetve az el6z6 éves pénzugyi terv teljesitésérdl sz016, a szamvitelrdl sz616 torvény
rendelkezésel szerint készitett beszamolo elfogadasa annak mellékleteivel egytitt. A kézhasznusagi melléklet
elfogadasa a Kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik;

j./az Elnokség kizarast kimondo hatarozata ellen benyujtott fellebbezés elbiralasa;

k./ a Felugyel$ Bizottsag tagjainak megvalasztisa;

1./ dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabily vagy Alapszabaly a hatiskorébe utal.

4. A Kozgytlést szitkség szerint, de évente legalabb egyszer Gssze kell hivni, amelyen meg kell
targyalnia éves pénzlgyi tervét, illetve az el6z6 éves pénziigyi terv teljesitésérol szolo, a szamvitelr6l szolo
torvény rendelkezései szerint készitett beszamolot.

5. A Kozgyilést az Elnék legalabb 15 nappal az Ulés id6pontja elStt kikildott meghivéval,
elsédlegesen megjeldlt helyre hivja 6ssze elektronikus tton emailben. A meghivét az Elndk a Kozgytlést 15
nappal megel6z6en az Egyestilet honlapjan is kézzéteszi. A meghivot az Egyesiilet a koltségek csokkentése
érdekében kizardlag elektronikus uton kiildi meg a tagoknak a tag elektronikus levelezési cimére térténé
kézbesitéssel tgy, hogy a kézbesités visszaigazolasra kerlljon (Az 4atvétel igazolasa az elektronikus
tértivevény). Az elkiildétt meghivot ki kell nyomtatni dgy, hogy a cimzettek beazonosithatdk legyenek.

A Koézgyllési meghivé tartalmazza az Egyesilet nevét, székhelyét, a Kozgytlés helyét, idejét, modjat(
személyes jelenlét/ elektronikus hirk6zI6 segitségével) és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi
pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell régziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok
allaspontjukat kialakithassak. A meghivénak tartalmaznia kell tovabba a Kézgyilés hatarozatképtelensége
esetére a megismételt Kozgyilés helyszinét és idépontjat, és az arra térténd felhivast, hogy a megismételt
Kozgytlés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes
lesz. A megismételt Kézgytlést az eredeti idéponttdl legalabb 3 és legfeljebb 15 nappal kévets id6pontra
kell 6sszehivni.

A Kozgyllési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon belil a tagok az Elnékségtol a
napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az
Elnokség 2 napon belil dont. Az Elnckség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt
adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatdl szamitott legkésGbb 2 napon belil igazolhaté médon kézli a tagokkal.

Ha az Elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrSl nem dont, vagy a kérelmet clutasitja, ugy a
Kozgytlés a napirend elfogadasardl szolé hatirozat meghozatalat megel6zGen kilén dént a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerden nem kézolt napirenden szereplé kérdésben csak
akkor hozhat6 hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyalasahoz egyhanguilag hozzajarulnak.

6. Az Elnékség koteles a Kozgyllést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a./ az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ az Egyestlet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c./ az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Ezekben az esetekben az Gsszehivott Kozgyllésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add kértlmény
megszintetése érdekében intézkedést tenni, vagy az Egyesiilet megszlintetésérdl donteni.

7. A Ko6zgytlés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok tébb mint fele, 50%+1 6 jelen van.
Ha egy tag valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal, a hatarozatképesség
megallapitasanal figyelmen kivil kell hagyni. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni
kell.

8. A Kozgytlés megnyitasat kvetSen elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A Kozgytlés levezetS elndke



az Hgyesilet Elnoke, akadalyoztatisa esetén az Alelnok. A Kozgyllés a napirendi pontok targyalasat
megel6z6en egyszert sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a jegyzékonyvvezets és két jegyz6konyv
hitelesit6 személyét, valamint szitkség esetén a két £8s szavazatszamlalé bizottsagot.

9. A Kozgyllésrdl jegyz6konyvet kell felvenni, amelyet a jegyzOkonyvvezets és a két jegyzSkonyv
hitelesit6 ir ala. A jegyz6koényv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, idépontjat és
hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenz6k szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

10. A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok t6bbségével
hozzak meg. A hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben
részesit;

b./ akivel a hatarozat szerint szerz8dést kell kotni;

c./ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d./ akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesuletnek nem tagja;

e./ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll; vagy

f./ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

11. A Koézgytlés hatarozatat — az Alapszabély vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban — egyszerd
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az Egyesiilet Alapszabalyanak moédositasahoz a jelen 1év6 tagok
haromnegyedes sz6tébbséggel hozott hatirozata szitkséges. Az Egyesiilet céljanak moédositasahoz és az
Egyestlet megszinésérdl szol6 Kozgytlési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata szitkséges.

12. A Koézgytlési hatarozatokat a levezets elndk a Kozgytlésen széban kihirdeti és az érintett tag(okk)al
a hatarozat meghozatalat kéveté 8 napon belill irdsban, igazolhaté médon is kozli a hatirozatnak az
Egyestlet honlapjan t6rténd kozzétételével egyidejileg.

A legfSbb szerv hatarozatai nyilvantartasba vételre keriilnek, amelyb6l a dontésre jogosult szerv dontésének
tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk és ellenzGk szamaranya (ha lehetséges, személye)
megallapithaté. A nyilvantartast (Hatarozatok Koényve) az Elnok vezeti, amelybe barki betekintést kérhet az
Elnokkel torténd elézetes idépont egyeztetést kbvetSen.

13. Osszeférhetetlenségi szabaly:
A dontéshozé szerv hatirozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a./ kotelezettség vagy felelGsség alol mentesil, vagy
b./ barmilyen mas elényben részestl, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, 1étesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

14. Irasbeli déntéshozatal:

A jelen Alapszabdly a hatarozathozatalt tlés tartasa nélkil is lehet6vé teszi. Az ilyen hatarozathozatalt az
Elnokség a hatarozat tervezetének a tagok részére torténé megkiildésével kezdeményezi. A tagok szamara a
tervezet kézhezvételétSl szamitott legalabb nyolcnapos hataridSt kell biztositani arra, hogy szavazatukat
megkiildjék az Elnckség részére.

Az Ulés tartasa nélkili dontéshozatal soran a Ptk-nak a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozo
rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljaras akkor eredményes, ha
legalabb annyi szavazatot megkuldenek az Elndkség részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte
a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa esetén.



Ha barmely tag az ilés megtartasat kivanja, a legfébb szerv tlését az ElnSkségnek 6ssze kell hivnia. A
szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kéveté harom napon belill - ha valamennyi tag szavazata ezt
megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatdl szamitott harom napon beliil -
az Elnokség megallapitja a szavazds eredményét, és azt tovabbi hirom napon belil kozli a tagokkal. A
hatarozathozatal napja a szavazasi hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor
az utolsé szavazat beérkezésének napja.

15. Konferencia-Kézgyilés:
A Koézgytlés személyes jelenlét helyett tarthaté elektronikus hirk6zlé eszkoz segitségével is, illetve a tag a
személyes jelenlét helyett a Kozgytlésen részt vehet elektronikus hirkéz16 eszkéz segitségével is.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkdz segitségével tartand6 Kozgyilésre sz6016 meghivot a Kézgytlést 15 nappal
megel6z6en elektronikus uton e-mailben az Elndkség kiildi meg a tagok részére, illetve a meghivot az
Elnékség az Egyestilet honlapjan a Kézgytlést 15 nappal megel6zen kézzéteszi. Az elektronikus uton
torténé megtartas ellen barmely tag {rasban, illetve e-mailben tiltakozhat.

A Koézgytilés elektronikus hirk6z16 eszkézzel torténd megtartasara kizarédlag abban az esetben van lehet6ség,
ha chhez a Kozgyilést megel6z6 legalabb 5 nappal valamennyi tag hozzéjarul, vagy a meghivé kozzétételét
kévets 10 napon belil egyetlen tag sem tiltakozik. Amennyiben barmely tag személyes jelenléttel kivan a
Kozgytlésen részt venni, ezt a jogosultsagot biztositani kell szamara.

Az Bgyesiilet tagja a Kozgyilésen elektronikus hirk6zl6 eszkézzel abban az esetben vehet részt, ha a tag
azonositasa, illetve a tagok kozotti koélesénds és korlatozasmentes kommunikicié biztositott. A
Konferencia-kozgytlés soran a kommunikacié hang és képi adatatvitelre alkalmas eszkéz (pl. webkamera,
okostelefon stb.) és program (pl. skype, zoom stb.) segitségével torténik. A Koézgyilésen elektronikus
hirk6zl6 eszkéz kozvetitésével résztvevs tagok személyazonossagat a levezeté Elnck a Kozgytlés
megnyitasa el6tt azonositja és ellendérzi, a kdzvetitett képmds, illetve hang alapjan, valamint a nyilvantartott
adataik egyeztetésével. A személyazonossig ellenérzésének megtorténtét a Kozgyilésrdl készitett
jegyz6konyvben rogziteni kell.

Az elektronikus tavkozlé eszkoz atjan tartott Konferencia-Koézgytilésen a tagok az elektronikus hirkézlé
eszkoz kozvetitésével adjak le szavazatukat, illetve az Sket megillet$ felszolalasi és javaslattételi jogukat
elektronikus hirkéz1l6 eszkoz kozvetitésével gyakoroljak.

Amennyiben a titkos szavazast igénylé kérdésben szavazasra elektronikus tavkozlé eszkéz utjan tartott
Koézgyilésen kertl sor, ugy annak szabdlyai az alabbiak: minden Egyestleti tag, aki részt vesz a Kozgyilésen
akar személyesen akar meghatalmazott Gtjan, szavazati kéronként egy-egy kiilon elektronikus levelet kap az
Elnokségtdl az altala megadott e-mail cimre, mely tartalmazza a szavazasra mutato linkeket. A Kozgytlés
ideje alatt a levélben talalhato linkre kattintva leadhaté a titkos szavazat, melyet szavazati kéronként kilén-
kiilon kell megtenni. Minden link csak egyszer hasznalhato fel, tehat minden tag csak egyszer szavazhat egy
szavazati kérben.. A szavazds anonim, annak Osszesitett eredménye csak a szavazasra fenntartott idészak
végén ismerhetd meg. A szavazas végeztével az adatok térlédnek a rendszerbol.

Az elektronikus tavkozl6 eszkoz utjan tartott Kézgyilésen a szavazas eredményét a levezets Elnok allapitja
meg. A szavazas eredményének megallapitasat a Kozgytlésrol készitett jegyz6konyvben rogzitent kell.

Az elektronikus hirk6zl§ eszkéz kozvetitésével tartott Kozgytlésen elhangzottakat és a meghozott
hatarozatokat felvételen ugy kell régziteni, hogy az utébb ellenérizhets legyen. A KoézgytlésrSl ebben az
esetben is utdlag irasbeli jegyz&konyv készil, melyre a Kozgyilés jegyz6konyv felvételének altalanos
szabalyai vonatkoznak.

Elnodkség

16. Az FElnokség az Egyesilet 3 elnokségi tagbdl allo tigyvezetd szerve, amely dént mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy Alapszabaly nem utal a Kézgyilés kizarélagos hataskorébe.



17. Az Eln6kség tagjait a Kozgytlés valasztja 5 év hatarozott idStartamra.

Megszlnik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:

a./ a megbizas idStartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal; az Egyestilet tagjai az elnokségi tagot barmikor, indokolds nélkul visszahivhatjik

c./ lemondassal;

d./ avezetd tisztségvisels hallaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével;

e./ a vezetS tisztségviseld cselekvképességének a tevékenysége ellitisihoz szikséges korben torténd
korlatozasaval,

f./ avezetd tisztségvisel6vel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A vezetS tisztségvisel6 megbizatisardl az Egyesilethez cimzett, az Egyesilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy mikodSképessége ezt
megkivanja, a lemondas az 1j vezet§ tisztségvisel$ kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianydban
legkésGbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

18. Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezets tisztségvisel jogi személy, a jogi személy koteles
kijel6lni azt a természetes személyt, aki a vezet tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.

A vezetS tisztségviselGkre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezets
tisztségviselS tigyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.

19. Nem lehet vezeté tisztségvisel6 az, akit bdncselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés buntetésre {téltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kévetkezmények alél nem
mentesiilt. Nem lehet vezeté tisztségviseld, aki a koztigyektdl eltilt6 itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek.

i) pont).

Nem lehet vezetd tisztségviselS az, akit e foglalkozastdl jogerSsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi
személy vezetd tisztségviselGje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem
lehet vezet6 tisztségviselS az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseli tevékenységtol.

A kozhasznu szervezet megszinését koveté harom évig nem lehet mds kozhasznu szervezet vezet
tisztségviselGje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviselGje volt - annak
megszinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a./amely jogutdd nélkil szlint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b./ amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentSs Osszegli adohianyt tart fel,

c./ amellyel szemben az allami ad6- és vamhat6sag uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy tzletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,

d./ amelynek adészimit az édllami add- és vamhatosiag az addzas rendjérdl szOolo torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhasznu szervezetet
el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kdzhaszna szervezetnél is betolt.

20. Az Bovesulet vezetd tisztséoviseldi:

Az FEgyesiilet Elnoke:
Karpati Timea (an.: Szopk6 Fva) 5900 Oroshiza, Kalesey F. . 11.1/6.
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Az Egyesilet Alelndke:
Faidt Klara (an.: Prantz Klara) 2095 Pilisszanto, Kossuth Lajos utca 151.

Az Hgyesiilet Titkara:
Héja-Szab6 Judit (an.: Czuczai Julianna) 1037 Budapest, Kézet utca 3.

Az Elnokség valamennyi tagja teljes joggal, 6nallé alairasi jogkorrel képviseli az Egyesiiletet.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altaldnos
A képviseleti jog gyakorlasanak médja: 6nalléd

21. Az Elnékség hataskérébe tartozik:

a./ az Egyestilet napi tigyeinek vitele, a hataskorébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala;
b./ a beszamolok el6készitése és azoknak a Kozgylilés elé tetjesztése;

c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgylés elé terjesztése;

d./ az Egyestleti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasira és befektetésére vonatkozd, a Kozgytlés
hataskdrébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ a Kozgytlés 6sszehivasa, a tagsag és az Egyestilet szerveinek értesitése;

f./ az Elnokség altal 6sszehivott Koézgytlés napirendi pontjainak meghatirozasa;

g./ részvétel a Kozgyllésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
h./ a tagsag nyilvantartisa;

i/ az Bgyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j./ az Egyestlet mikodésével kapesolatos iratok megSrzése;

k./ az Egyestiletet érinté megszlinési ok fennallasainak mindenkori vizsgalata és annak bekévetkezte esetén
az e térvényben el6irt intézkedések megtétele;

L./ a tag felvételérdl vald dontés;

m./az Egyesiletet érinté tigyekben, fontos kérdésekben el6tetjesztés megfogalmazasa a Koézgytlés szamara,
n./a tag irasbeli bejelentésének fogadasa annak kilépési szandékardl, a tagsagi viszonyt megszintets
elnékségl hatarozat hozatala;

o0./a tiszteletbeli tagsagra az arra jellt személy felkérése;

p./a kozhasznu szervezet miikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba valéd betekintés biztositasa;

t./az éves tagdij megallapitasa;

s./ déntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy az Alapszabaly a hataskérébe utal.
22. Az Elnokség ulései nyilvanosak, a nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhato.

Az Elndkség tléseit szikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tartja. Az elndkségi Glést az Elndk
legalabb 15 nappal az tilés id6pontja elStt kiktildott meghivéval, elsédlegesen az Egyesiilet székhelyére hivja
Ossze frasban, igazolhaté médon. Trasbeli igazolhaté médon térténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy
tértivevényes killdeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére térténé kézbesités azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolasra kertiljon (elektronikus tértivevény).

Az elndkségi tilésre sz616 meghivo tartalmazza az Egyesiilet nevét, székhelyét, az elnckségi tilés helyét, idejét
és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell
rogziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

23. Az elnbkségi tlés akkor hatdrozatképes, ha a 3 elnékségi tag kozil legalabb 2 elntkségi tag jelen
van. Hatarozatait 3 eln6kségi tag jelenléte esetén egyszerli szo6tobbséggel, 2 jelenlévé elndkségi tag esetén
egyhangian nyilt szavazassal hozza meg.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit a hatirozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben
részesit;

b./ akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

c./ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
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d./ akinek olyan hozzitartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyestiletnek nem tagja;
e./ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyison alapulé kapesolatban 4ll; vagy
f./ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

24. Az Eln6kség hatarozatait, az éves beszamolot, illetve a kbzhasznusagi jelentést az elnékségi iilésen
szOban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kévetd 8 napon belil irasban, igazolhatd
moédon is kézli. Ezen talmenden az Egyesiilet éves beszamoldja és a kézhasznisagi jelentés az Egyestilet
honlapjan keriil kozzétételre.

25. Az Elnokség az tléseirdl jegyz6konyvet készit. A jegyz6konyvet az Elndkség jelen 1évo tagjai irjak
ald. Az Elnokség a hatarozatait irasba foglalja, amely hatarozatokrdl killon nyilvantartast vezet, melybdl a
dontések tartalma, idépontja, hatilya, valamint a tamogaté és ellenzék ardanya megallapithaté. A
nyilvantartast (Elnokségi Hatarozatok Konyve) az Elndk vezeti, amelybe barki betekintést kérhet az
Elnokkel torténé elézetes idépont egyeztetést kbvetSen.

26. Osszeférhetetlenségi szabaly:

Az ugyvezet§ szerv hatirozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a./kotelezettség vagy felelGsség alol mentestl, vagy

b./barmilyen mas el6nyben részestil, illetve a megk6tendd jogligyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal megkétés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyestilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, 1étesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

VL
FeliigyelGbizottsag

Az Egyesiilet éves bevétele nem haladja meg az 6tvenmillié forintot, ezért az Egyesiilet, illetve a K&zgytlés
elkiilonilt feliigyel6 szervet nem hoz létre, azonban koételezettséget vallal arra, hogy amennyiben a
kozhaszna szervezet éves bevétele az 6tvenmillié forintot meghaladja, tgy az Elndkségtdl elkiilonilt
felugyelébizottsagot  létrehozza. A Kozgyilés jogosult a Feligyel6bizottsag felallitasardl és a
FeliigyelSbizottsagi tagok kijelolésérél donteni. A FellgyelGbizottsagra vonatkozé  szabalyokat az
Alapszabaly ,, VI. FeliigyelSbizottsag” cimi fejezete tartalmazza.

1. Az Egyestlet mikodésének és gazdalkodasanak ellenérzésére az Elndkségtol elkilonilt szerv, a
FeliigyelSbizottsag hivatott.

2. A Feliigyel6bizottsagi tagok tevékenységiiket dijazas ellenében, illetve tarsadalmi munkaban latjak
el. A dijazas mértékérdl a FeliigyelSbizottsagi tagok igazolt koltségeik megtéritésére igényt tarthatnak.

3. A Feltgyel6bizottsag harom tagbdl all, akiket a Kozgyilés valaszt meg egyszerd tobbséggel nyilt
szavazassal 5 éves idStartamra. A FeligyelSbizottsag tagjai kézil maga valaszt Elnckot, egyhangd déntéssel,
nyilt szavazassal.

4. Nem lehet a Feliigyel6bizottsag elnéke vagy tagja az a személy, aki

a./az Elnokség tagja,

b./az Egyesilettel ¢ megbizatisin kivili més tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c./ az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részestil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyestilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a jelen Alapszabalyban
foglaltaknak megfelelGen nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d./az el6z6 pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.
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5. A Feligyel6bizottsag tagjainak megbizatasa megszinik:
a./ a megbizatas idGtartaméanak lejartaval,

b./ visszahivéssal,

c./ torvényben meghatirozott kizaré ok bekovetkezésekor,

d./ lemondéssal,

e./ ha a Feluigyel6bizottsag tagja meghal,

f./ felmentéssel,

e./ torvényben meghatirozott egyéb esetben.

6. A Feltgyel6bizottsag tagjanak visszahfvasara keriilhet sor kiléndsen:

a./ amennyiben a FellgyelGbizottsag tagja az Egyesiilet miikodésének és gazdilkoddsinak ellenGrzésére
vonatkozo kételezettségének nem, vagy térvénybe titk6z6 modon tesz eleget,

b./ha az Egyesiilet céljaival ellentétes tevékenységet folytat,

c./amennyiben a FelligyelGbizottsig tagja nem tesz eleget az Alapszabalyban foglalt kotelezettségének,

d./ amennyiben a FeligyelSbizottsig tagjanak tevékenysége ellentétes az Egyestlet céljaival, vagy
veszélyezteti azokat.

7. A Feliigyel6bizottsag tagjanak felmentésére kertll sor, ha a Feligyel6bizottsag tagja neki fel nem
réhaté okbdél 60 napon tdl nem képes eleget tenni tisztségébdl eredd feladatainak, kotelezettségeinek.

8. A FeligyelSbizottsagi tag lemonddsakor a tisztség a lemondd nyilatkozatban meghatarozott
idépontban szlinik meg, ha ez az id6pont a kozlés idSpontjat megelézi, Ggy a megszinés a kozlés
idépontjaban all be. A lemondé nyilatkozatot az Elndkség részére kell irdsban kézolni, a lemondast nem
kell indokolni.

9. A FelugyelSbizottsagi tag tisztégének megszinését kovetben a Kozgydlés 60 napon belil 4
FeliigyelSbizottsagi tagot jeldl ki. A felmentésrol, a visszahivasrél a Kozgytlés dont.

10. A Feltgyel6bizottsag hataskore:

a./ A FelugyelSbizottsag ellendrzi az Egyestilet kozhasznu tevékenység korében végzett tevékenységét.
Ennek sordn a vezets tisztségvisel6itdl jelentést, az Egyestlet munkavallal6itdl pedig tajékoztatast, vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja, illetSleg
szakértével megvizsgaltathatja. A Feliigyel6bizottsag tagjai az Elnokség tlésein tanacskozasi joggal részt
vehetnek, illetve részt vesznek, ha jogszabdly vagy az Alapszabaly igy rendelkezik.

b./ A FelugyelSbizottsig koteles megvizsgalni a Kozgy(lés napirendjén szerepld valamennyi lényeges
tzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elSterjesztést, amely a Alapité kizdrdlagos hatiskorébe
tartozik, vizsgalatinak eredményét a FeliigyelSbizottsag Elndke ismerteti. A szamvitelrSl sz6l6 2000. évi C.
torvény szerinti beszamolo6rol és az adézott eredmény felhasznaldsardl, valamint a Kézhasznasagi jelentés
elfogadasardl az Elndkség a FeligyelSbizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatirozhat.

c./ A Felugyel6bizottsag koteles az Elnokséget, illetve az Elnokség utjian — a Kozgytlést tdjékoztatni, és
Elndkség 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy olyan jogszabalysértés, vagy az
Egyestlet érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, vagy a
kovetkezményének elharitasa, illetve enyhitése teszi szitkségessé, valamint ha a vezet§ tisztségvisels
felel6sségét megalapozé tény meriilt fel.

d./ A Felugyelébizottsdg abban az esetben is koteles haladéktalanul tijékoztatni a Kozgytlést, ha a
kézhaszn tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott szerz6dés megszegését észleli.

11. A Felugyel6bizottsag testiiletként jar el. A bizottsag hatarozatképes, ha mindharom tag jelen van.
Hatarozatait egyszerd szotObbséggel hozza, szavazategyenlGség esetén megismételt szavazast kell tartani.

12. A FeligyelGbizottsag Uléseit a FeliigyelSbizottsag Elntke hivja Ossze és vezeti. A bizottsig
Osszehivasarol, a tervezett napirend megjel6lésével a Feligyeldbizottsag elndke gondoskodik. A tagoknak a
meghivast az lés el6tt legaldbb nyolc nappal, irdsos meghivéval postai kézbesités utjan, ajanlott,
tértivevényes formdban, siirgGs esetben visszaigazolhaté e-mail kell teljesiteni.
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13. Az ulés Osszehivasat — az ok és cél megjeldlésével — a FeliigyelSbizottsag barmely tagja {rasban
kérheti a Feltigyel6bizottsag eln6kétdl aki a kérelem kézhezvételétSl szamitott nyolc napon beliil kételes
intézkedni a bizottsag tlésének harminc napon belili 6sszehivasarél. Ha a Fellgyel6bizottsag elndke a
kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az tilés 6sszehivasara.

14. A bizottsdg Osszehivasat illetve soron kdvetkez$ ilésén az Alapitéi dontést igénylé kérdés
megtargyalasat a bizottsig Elnokénél az Elndk kezdeményezi, minden esetben, amikor a Alapitd
hataskérébe tartozé tigyben el6zetes bizottsagi véleményezés valik sziikségessé. Véleményét a bizottsag
hatarozatba foglalja.

15. A FeliigyelSbizottsag évente tilést tart, amelynek soran a munkatervében meghatarozott rend szerint
értékeli az Egyestlet tevékenységét.

16. Osszeférhetetlenségi szabaly: Feliigyel6bizottsag hatarozatanak meghozatalakor nem szavazhat az,
a./ akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben
részesit;

b./ akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

c./ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d./ akinek olyan hozzitartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitéja;

e./ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban 4ll; vagy

f./ aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

17. Minden bizottsagi tlésrol jegyz6kdnyv készil, amely tartalmazza a jelenlévék megnevezését, az Gilés
helyét, idépontjat, napirendi pontjait, a hozzaszélasok lényegi tartalmat, a hozott hatarozatokat. Az esetleges
kisebbségi, vagy kilonvéleményt, tiltakozast minden esetben jegyzékoényvezni kell, vagy azt irasban a
jegyz6konyvhoz mellékelni. A jegyz6konyvet, az Ulést kévetd hirom napon belil el kell késziteni. A
jegyzOkonyvet az Elndk hitelesiti és annak egy példanyat atadja az Elndkség Elnékének. A bizottsagi tilések,
valamint a bizottsagi tilésekrdl késziilt jegyz6konyvek, az azokba foglalt hatarozatokkal egyiitt nyilvanosak.

A Feliigyel6bizottsag hatarozatait irasba foglalja, amely hatarozatokrol killén nyilvantartast vezet, melybdl a
dontések tartalma, idSpontja, hatalya, valamint a tamogaté és ellenz6k aranya megallapithaté. A
nyilvantartast (FB Hatarozatok Koényve) a FeliigyelSbizottsag Elndke vezeti, amelybe barki betekintést
kérhet az Egyesiilet Elnckével térténd elbzetes idSpont egyeztetést kdvetSen. A FelugyelSbizottsag a
muikodésére vonatkozo tovabbi szabalyokat sajat tigyrendjében allapitja meg.

18. FeliigyelSbizottsag tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasahoz szitkséges kérben nem korlatoztak. Nem lehet a FeliigyelSbizottsag tagja az, akit blincselekmény
clk6vetése miatt jogerésen szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a blintetett eléélethez fGz6d6 hatranyos
kovetkezmények alél nem mentesiilt.

19. Nem lehet a Feliigyel6bizottsag tagja az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerSs birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az {téletben megjel6lt tevékenységet
folytaté jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet a FeliigyelGbizottsag tagja az, akit
eltiltottak a vezet$ tisztségviselSi tevékenységtSl. Nem lehet az Egyestilet Feliigyel6bizottsaganak tagja az,
akinek hozzatartozoja a jogi személy vezetd tisztségviselGje.

A kozhasznu szervezet megszinését kovetd harom évig nem lehet mas FeliigyelSbizottsag tagja az a személy,
aki kordbban olyan kézhaszni szervezet vezetd tisztségviselGje volt - annak megszinését megel6z6 két
évben legalabb egy évig -,

a./ amely jogutéd nélkil szlint meg ugy, hogy az dllami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
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b./ amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentSs Gsszegli addhidnyt tart fel,

c./ amellyel szemben az allami ad6- és vimhatdsag uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast
helyettesit6 birsagot szabott ki,

d./ amelynek adészamit az dllami adé- és vamhatésiag az addzas rendjérdl szolé torvény szetint
felfiiggesztette vagy torolte.

A FeliigyelSbizottsag tagja, illetve az ennek jeldlt személy kételes az Egyesiiletet elézetesen tdjékoztatni arrdl,
hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betdlt.

VII.
Az Egyesiilet gazdalkodasa

1. A kozhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatasat - a létesité okiratban meghatarozott szabalyok
szetint - palyazathoz koétheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket,
amelyekbdl - az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével - megallapithaté, hogy a palyazatnak el6re
meghatirozott nyertese van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

2. A kézhasznt szervezet valtot, ill. mas hitelviszonyt megtestesits értékpapirt nem bocsathat ki.
3. A kozhaszni  szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu

tevékenységét veszélyezteté mértékd hitelt nem vehet fel.

4. Az Egyesilet, mint kozhasznt szervezet koteles a beszamold jovahagyasaval egyidejileg
kézhasznusagi mellékletet késziteni, amelyet a beszamoldval azonos médon kételes jovahagyni, letétbe
helyezni és kozzétenni. A kézhaszni szervezet beszamoldjaba, koézhasznusagi mellékletébe barki
betekinthet, és abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

A kozhaszni szervezet beszamoldjaba, kézhasznisdgi mellékletébe barki betekinthet, és abbdl sajat
koltségére masolatot készithet.

5. Az Egyestlet az Egyesiileti alapcél megvaldsitasaval kozvetlentll 6sszefiiggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult.

Az Egyestlet az alapcéllal dssze nem fiiggs tevékenységet, valamint gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet
csak kozhasznu vagy a jelen létesité okiratban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat
nem veszélyeztetve végezhet.

6. Az Bgyestlet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a 1étesité okiratdban
meghatirozott k6zhasznu tevékenységére forditja.

7. A Egyesiilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai k6zott
és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

8. Az adomanygytjtésre és a nyilvantartasi szabalyokra az Ectv. 24-26.§-dban, a kbnyvvezetésre és a
beszamolas rendjének szabdlyozasara pedig a 27-30.§-aban foglaltakat kell iranyadonak tekinteni.

9. Az Bgyestlet az Alapszabalyaban meghatarozott cél megvaldsitasa érdekében vagyonaval 6nalléan
gazdalkodik, els6dlegesen gazdasagi-vallalkozasi tevékenység folytatasara nem alapithatd. Tartozasaiért sajat
vagyonaval felel. Az Egyestilet alapitdja, tagja, - a vagyoni hozzajarulasanak (tagdijanak) megfizetésén tal —
az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.

10. Az Egyestlet vagyonat az Ectv. 17.§ (3) bekezdése szerint folytatott gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység eredménye is gyarapithatja. Az Egyestlet csak olyan moédon vehet fel hitelt és vallalhat
kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének ellatdsat és mikodésének
fenntartasat. A Kozgyidlés feladata a mikodSképesség fenntartasa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén
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a hitelez6k érdekeinek szem el6tt tartasaval a szlikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.
Az Bgyestilet bevételei és kiadasai az Ectv. 19.§-dban meghatarozottak szerint alakulnak.
Tagdij

11. Az Bgyesiilet tagjai vagyoni hozzédjarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszege 5.000.- Ft évente,
amelyet minden év junius 30. napjaig kell egy Gsszegben, az Egyestlet hazipénztaraba vagy az Egyesiilet
bankszamlajara t6rténd 4tutalds utjan megfizetni.

12. Az Gjonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagdij Gsszegét a tagsagi
jogviszony létesitésétl szamitott 8 napon beldl, ezt kdvetSen legkésébb minden év junius 30. napjaig koteles
az Egyestilet hazipénztardba vagy az Egyestilet bankszamlajara torténé atutalas utjan teljesiteni.

13. A tagd{j mértékének valtozasardl az Elnckség dont.

VIII.
Megsziinés, torlés a nyilvantartasbol

1. Az Egyestlet jogutddlassal szinik meg: Egyestilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak
Egyestlettel egyestilhet és csak Egyesiiletekre valhat szét.

2. Az Egyesiilet jogutéd nélkil sziinik meg:

a./ az Egyesilet megvalositotta a céljat, vagy az Egyestlet céljanak megvaldsitisa lehetetlenné valt és 4j célt
nem hataroztak meg, vagy

b./ az Egyesiilet tagjainak a szima 6 hénapon keresztil nem éri el a 10 £6t,

c./ a tagok kimondjak a megsziinését, vagy

d./ az arra jogosult szerv megszintet, feltéve, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasira iranyul6
megfelels eljaras lefolytatasat kbvetGen a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbél torli.

Az Egyesiilet megszinésének részletes szabalyaira a Ptk. és az Ectv. vonatkozé rendelkezései az iranyadok.

3. Az Egyestlet jogutdéd nélkilli megszinése esetén a hitelez6k kéveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradé6 vagyont az Alapszabalyban meghatirozott, az Egyesiilet céljaval megegyez6 vagy hasonld cél
megvalOsitasara 1étrejott kozhasznt szervezetnek kell atadni. A nyilvantarté birdsiag jogszabalyban
meghatirozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az Alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziné
Egyestlet vagyonarol, vagy ha az Alapszabalyban megjeldlt kézhasznd szervezet a vagyont nem fogadja el
vagy azt nem szerezheti meg,.

A fennmaradé vagyon sorsar6l a nyilvantarté birdsag a torlést kimondé hatirozatiban rendelkezik, a
vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az
Egyesiilet torlésével szl at az 4j jogosultra.

4. Az Egyesiilet jogutdd nélkili megsziinése utan a vezetd tisztségviselkkel szemben e minéséglikben
az Bgyestletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerSs birdsagi térléstdl szamitott egy éven beliil
- az Egyesiilet torlésének id6pontjaban tagsagi jogviszonyban allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére
a megszinéskor fennmaradé Egyestileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, 4t kellett volna
adni.

5. Ha az Egyestilet jogutéd nélkil megszinik, a hitelez6k kielégitetlen kéveteléstik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az Egyestilet vezetd tisztségviselSivel szemben a szerzédésen kiviil okozott karokért
valé felelGsség szabalyai szerint, ha a vezets tisztségviselé az Egyesilet fizetésképtelenségével fenyegets
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helyzet beallta utan a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd
megszinés esetén nem alkalmazhato.

IX.
A miikodéssel kapcsolatban keletkezett iratokba valé betekintés rendje

1. Az BEgyesiilet kézhasznu tevékenységével és muiikodésével kapcsolatosan keletkezett iratok — a
torvény alapjan nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba barki betekinthet, és a sajat
koltségére masolatot készithet.

2. Az iratbetekintésre és iratmasolasra vonatkozé igényeket frasban, az Egyestlet Elnckségéhez
cimzetten kell elGterjeszteni. Az Elndkség az iratbetekintést és az iratmasolat kiadasat az Egyesiilet
székhelyén, az igény bejelentésétdl szamitott 8 napon beliil koteles biztositani a kérelmez6 szamara.

3. Az iratbetekintési jog nem sértheti az Adatvédelmi térvény altal meghatirozott, mds személyes
adatainak védelméhez fGz6d6 jogot és az érintett személyiségi jogait. Az iratbetekintési jog nem sértheti az
Egyesiilet tizleti titkait.

4. Az Orszagos Birésagi Hivatal altal mdkodtetett weboldalon a nyilvanos iratokat barki megtekintheti,
azokrodl feljegyzést készithet, az Egyesiilet adatairdl kivonat kérhetd.

X.
Torvényességi feliigyelet

1. Az Egyesiilet mikodése felett a térvényességi ellendrzést a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Féugyészség gyakorolja.

2. A kézhasznu szervezetek feletti addellendrzést az addhatdsag, az allamhdztartasbol szarmazo
(koltségvetési) timogatas felhasznalasanak ellenérzését torvény eltéré rendelkezése hianyiban az Allami
Szamvevoszék, az allami vagy énkormanyzati koltségvetésbdl, illetve a nemzetkézi forrasokbdl juttatott
tamogatasok felhasznalasanak ellen6rzését a kilon jogszabdly szerinti ellenSrzési szervezet, a kézhaszna
mikodés feletti torvényességi ellendrzést, a kdzhaszni civil szervezet esetében a kdzhaszni mindsités
kovetelményeinek valé megfelelés ellenrzését pedig a rea iranyadd szabalyok szerint az Ggyészség latja el.

XI.
Z.4ar6 rendelkezések

1. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvedl szolé 2013, évi V.
torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatasarol szol6 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyaddak.

Moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalva: Miskolc, 2021. november 4.

Zaradék:

Alulirott Karpati Timea, mint az Egyesiilet Elncke igazolom, hogy a jelen létesit6 okirat egységes szerkezetbe
foglalt sz6vege megtelel a Kozgyilés altal 2021. november 4. napjan elfogadott médositas alapjan hatalyos
tartalomnak.

az Egyesiilet tagjainak meghatalmazasa alapjan
Karpati Timea
elnok



